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COLEGIO PROFESIONAL DE TÉCNICOS DEL CHACO 

CONVOCATORIA 
ASAMBLEA ANUAL ORDINARIA 

Conforme a lo establecido por la Ley 2952-C, CAPITULO VII, Art. 39°, el Colegio Profesional de 
Técnicos del Chaco, convoca a todos sus Matriculados, a la Asamblea Anual Ordinaria a llevarse 
cabo el SUM de esta institución, sito en Av. 25 de Mayo N°555, el día viernes 27 de septiembre 
del 2024 a las 18:00 horas, para tratar el siguiente: 

ORDEN DEL DÍA 

1. Designación de dos (2) matriculados/as para que, conjuntamente con el Presidente y 
Secretario, firmen el Acta de la presente Asamblea. 

2. Información de las causales de la convocatoria fuera de término. 

3. Aprobación de la Memoria, Balance y Estado de Recursos y Gastos correspondiente al 
5° Ejercicio: 01 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023. 

4. Aprobación del Cálculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el ejercicio 
comprendido entre el 01 de enero de 2024 al 31 de diciembre de 2024. 

Nota:  

Se dejará constancia de la presencia de cada uno de los participantes para formar parte de las 
deliberaciones. Tendrá voz y voto, si se encontrare al día con la matrícula anual 
correspondiente al ejercicio en tratamiento. La Asamblea se constituye válidamente con el 20% 
de los matriculados habilitados a votar. Transcurrida una (1) hora y no habiendo quórum 
necesario, la Asamblea se considerará legalmente constituida con los presentes. 

 

M.M.O. Centurión Juan A.  M.M.O. Castillo Matías D. 

             Secretario    Presidente 



INFORME DE LAS CAUSALES DE LA 
CONVOCATORIA FUERA DE TÉRMINO 
 

Por la presente, se informa a los matriculados reunidos en asamblea general ordinaria que las 
causas de la convocatoria a la Asamblea, fuera del término establecido por la Ley 2952-C de 
120 días una vez finalizado el ejercicio a tratar fueron las siguientes: 

1. No se pudo terminar en el plazo habitual de cargar y procesar los datos de las 
operaciones realizadas en el año 2023. Esta información es vital para la elaboración del 
balance por parte de las contadoras. 

2. Reducción del tiempo posible para avocar a esta tarea específica al personal actual del 
Colegio.  

3. Imposibilidad económica para contratar a personal especializado para poder realizar 
las tareas de carga de información. 

Es por lo expuesto anteriormente que se demoró en la finalización de las tareas preliminares a 
la confección del balance y derivó en la convocatoria en el mes de septiembre, siendo el mes 
de abril el tiempo límite. 

A efectos de que esto no vuelva a pasar, el Directorio está preparando un proceso de 
capacitación para reorganizar la planta del personal a efectos de poder atender las tareas 
administrativas en tiempo y forma. 



MEMORIA DEL COLEGIO PROFESIONAL DE TÉCNICOS DEL CHACO 
 

PERÍODO: 01 de enero al 31 de diciembre de 2023 

Conforme a lo establecido por la Ley N°2952-C, Capítulo VII, Art. 39°, el Colegio Profesional de 
Técnicos del Chaco realiza la Asamblea Anual Ordinaria, a los fines de exponer ante los matriculados 
el balance y la memoria del periodo del 01 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023. 

El Directorio del CTEC, está conformado por los siguientes profesionales técnicos: Presidente 
M.M.O. Castillo Matías Daniel; Vicepresidente M.M.O. Machado Oscar Alfredo; Secretario M.M.O. 
Centurión Juan Agustín; Tesorera M.M.O. Galassi Miriam Silvana; 1° Vocal Titular Tec. 
Electromecánico Sotelo Diego Alberto; 2° Vocal Titular M.M.O. Hruza Edgar Daniel; 3° Vocal Titular 
M.M.O. Esmay Fernando Javier; 1° Vocal Suplente Tec. Electromecánico Cardozo Omar Guillermo, 
2° Vocal Suplente M.M.O. Varela Diego Adrián y 3° Vocal Suplente M.M.O. Gheringhelli Andrea 
Isabel. 

Transcurrido el cuarto ejercicio, continuamos el proceso de consolidación de nuestro Colegio. 
A nivel institucional, seguimos fortaleciendo los tres ejes fijados en el arranque, la atención a 
distancia y virtual a los matriculados del CTEC para que cada profesional desde la comodidad de su 
hogar pueda gestionar todo lo referido a su matrícula y su ejercicio profesional; la puesta en valor 
de la institución ante los organismo públicos y privados que tienen injerencia en la actividad 
profesional y por último, participar en la etapa final de formación de los alumnos de escuelas 
técnicas para que desde el momento de su egreso puedan contar con las herramientas esenciales 
para ejercer su profesión. 

Cómo es de público conocimiento, la pandemia del COVID-19, provocó una gran debacle 
económica que afectó a todas las industrias del país y del mundo. A medida que fueron pasando los 
meses del último año, hemos detectado que la industria y la construcción están a ritmo de 
crecimiento. En contra posición, vemos que la economía ha sufrido una inestabilidad muy fuerte 
que ha hecho tomar medidas para poder cuidar los ingresos de nuestros matriculados y también la 
estabilidad económica de esta institución. Luego de una alta inflación y analizando que era 
insostenible tener solo dos actualizaciones de honorarios anuales, hemos tomado la decisión de 
hacerlo tres veces por año, en los meses de Abril, Agosto y Diciembre. 

Acompañando este crecimiento, hemos mantenido las herramientas que favorezcan y 
promocionen el ejercicio profesional. Los convenios firmados con anterioridad con la Municipalidad 
de Resistencia y de la Ciudad de P. R. Sáenz Peña para la regulación de obras no declaradas han 
continuado y vemos que se ha avanzado bastante en este tema. También, continuamos trabajando 
con entes e instituciones del medio para promocionar el ejercicio profesional.  

En virtud de cumplir con los objetivos impuestos, con respecto a la puesta en valor de esta 
institución, el Directorio, no dejó de participar en reuniones con los organismos nacionales, 
provinciales y municipales a fin de poder expresar la situación de los técnicos ante los funcionarios, 
logrando en algunos casos, la cimentación de convenios que fueron firmados con posterioridad. A 
nivel nacional, continuamos con nuestra participación en la FACPET, la federación argentina de 
colegios profesionales de técnicos. Hemos participado en reuniones con autoridades del INET y 
colaboramos con los trabajos de análisis para lograr las especializaciones para nuestros técnicos y 
así continuar con la capacitación. Hemos sido elegidos para ser representantes a través de quien les 
habla, del Foro Nacional de Profesionales Técnicos de la República Argentina como Vocal Titular y 
de la Organización Internacional de Técnicos – Argentina como Vocal Suplente. Además, hemos 
participados de los Plenarios de Técnicos organizados por los Colegios Profesionales de la región 
centro y norte del país donde entre los temas tratados, hemos sembrado la idea para que en el 
próximo año (2023) se pueda crear la 1ra. EXPO TEC Nacional organizada por esta esta institución. 

A nivel provincial, continuamos participando y trabajando en la FEPUCH, en el COPET 
coordinando futuras acciones para beneficios de nuestros matriculados y de los alumnos de escuelas 
técnicas, que serán los profesionales del mañana. 

Por otro lado, con respecto a la participación del CTEC en las últimas etapas de formación de 
los futuros profesionales técnicos, hemos renovado el convenio con el Ministerio de Educación, 
Ciencia y Tecnología de la provincia del Chaco, para continuar con los programas “Mi primer trabajo 



profesional” y “Encuentro de Futuros Profesionales con el mundo laboral” mediante charlas 
virtuales y presenciales con alumnos de 6to año de instituciones de toda la provincia. Hemos 
participado con un “stand” en la AUTOTEC, la feria anual de autos eléctricos construidos por 
alumnos de las escuelas técnicas de toda la provincia del Chaco. También hemos participado de la 
EXPOTEC de la E.E.T. N°2 con un “stand” de información para todos los alumnos y público en general. 
En los meses de noviembre y diciembre hemos recorrido varias instituciones de educación del nivel 
secundario y terciario del Gran Resistencia y de las localidades de P. R. Sáenz Peña, Gral. San Martín 
y Villa Ángela, llevando el programa “Mi Primer Trabajo Profesional”.  

Nuestras herramientas que hemos creado el año anterior, CTEC “Training”, CTEC “Community 
Office” y el CTEC “Coworking” han empezado a sentar las bases de conformación para poder 
arrancar con las actividades ideadas en su creación. Para poder potenciar estas herramientas es que 
invitamos a toda la comunidad de matriculados a que se involucren ya que los medios están, pero 
es necesario el acompañamiento en los procesos de gestión para que así podamos explotar todas 
las ventajas que se puede obtener. 

Hemos repetido junto a los técnicos de cada una de las Delegaciones los festejos a lo largo del 
mes de octubre, por el día Nacional del Técnico. Cada delegación organizó una cena donde el 
Directorio se hizo presente y compartió en las cuatro localidades donde se emplazan las 
Delegaciones y Sede Central. En esas reuniones amenas hemos escuchado las necesidades de cada 
profesional y hemos asentado las bases para una representatividad efectiva donde los profesionales 
conozcan a las autoridades, se relacionen y podamos trabajar en conjunto. 

Con respecto al avance en la escrituración de las propiedades inmuebles que fueron repartidas 
mediante los acuerdos con las otras matrículas, debido a la Pandemia no se ha podido avanzar 
mucho. Ya tenemos el plano de mensura de la subdivisión de la Sede Central, sito en Av. 25 de Mayo 
N°555. En reuniones que se mantuvieron con los presidentes de las otras matrículas se han acordado 
seguir con el trabajo para lograr la pronta disolución final del ex CPAAICH, previa escrituración de 
los bienes inmuebles y con los correspondientes consorcios de copropiedad que se trabajarán en 
las delegaciones del interior y terreno del quincho. 

Para ir terminando, en las fiestas hemos vuelto a entregar a cada profesional matriculado un 
bolsín navideño para que tenga para compartir con su familia. Esperemos que esta acción de 
carácter social con nuestros matriculados pueda repetirse y mejorarse año a año para mayor 
disfrute de nuestros matriculados.  

Por último, queremos agradecer a todos los profesionales, que año a año participan y trabajan 
para fortalecer y cuidar nuestra institución como así también a todo el personal administrativo y 
técnico que acompaña día a día nuestra labor. 

Muchas gracias a todos. 















































PRESUPUESTO

Derecho de Inscripción -$                                       

Cuotas de Habilitación 7.500.000,00$                      

Tasa de Visado 36.000.000,00$                    

Tasa de Rehabilitación 450.000,00$                         

Ingresos por Constancias -$                                       

Ingresos por Publicidad en Página web -$                                       

TOTAL DE INGRESOS 43.950.000,00$                         

TOTAL DE INGRESOS 43.950.000,00$                         

2.1. GASTOS EN PERSONAL PRESUPUESTO

Sueldos y Jornales 19.000.000,00$                         

Leyes Sociales 8.500.000,00$                           

T O T A L 27.500.000,00$                         

2.1.1. SEGUROS PRESUPUESTO

Seguros del Personal 50.000,00$                                

Seguros de Directores 300.000,00$                              

T O T A L 350.000,00$                              

2.2. HONORARIOS PROFESIONALES

Honorarios Sede Central 2.500.000,00$                      

Honorarios y Gastos Legales 100.000,00$                         

TOTAL 2.600.000,00$                           

2.3. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Gastos de Representación 700.000,00$                         

Promoción Actividades Institucionales 450.000,00$                         

Cuotas Societarias Federaciones 150.000,00$                         

Cortesías, Agasajos y Homenajes Resistencia 400.000,00$                         

Cortesías, Agasajos y Homenajes Sáenz Peña 150.000,00$                         

Cortesías, Agasajos y Homenajes Gral. San Martín 150.000,00$                         

Cortesías, Agasajos y Homenajes Villa Ángela 150.000,00$                         

TOTAL 2.150.000,00$                           

2.5. GASTOS GENERALES PRESUPUESTO

Utiles y Papeles 200.000,00$                         

Tasas y Sellos 10.000,00$                           

Informacion al Matriculado 60.000,00$                           

Servicio de Refrigerio 300.000,00$                         

TE y Servicio de Informática 600.000,00$                         

Gastos Bancarios 1.400.000,00$                      

Conservac. y Mant. Equipos Computación 50.000,00$                           

Previsión para regularización dominial de bienes 1.000.000,00$                      

Gastos Varios de Administracion Central 3.500.000,00$                      

Conservación Instalaciones 1.500.000,00$                      

Conservación Equipos Electrónicos y Muebles 200.000,00$                         

Otros gastos administrativos 100.000,00$                         

TOTAL 8.920.000,00$                           

RESUMEN:

TOTAL INGRESOS 43.950.000,00$                         

TOTAL DE EGRESOS 41.520.000,00$                         

SUPERAVIT PROYECTADO 2.430.000,00$                           

01/01/2024 - 31/12/2024
CÁLCULO DE RECURSOS Y GASTOS AÑO 2024
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